
工
期
設
定
と
請
負
代
金
で
の
発
注
一
の
技
術
者
や
技
能
労
働
者
の
育
成
↑
介
在
を
抑
制
す
る
。

・
契
約
を
促
進
。
債
務
負
担
行
為
一
状
況
な
ど
も
加
え
る
方
向
だ
。
ま
一
技
能
者
の
雇
用
形
態
に
も
言

の
有
効
活
用
や
年
度
末
工
期
の
集
一
た
、
「
建
設
マ
ス
タ
ー
」
の
若
手
一
及
。
常
時
雇
用
・
月
給
・
週
休
2

中
回
避
と
い
っ
た
公
共
発
注
の
平
一
バ
ー
ジ
ョ
ン
と
言
え
る
新
た
な
顕
一
日
制
を
原
則
と
す
る
形
態
の
普
及

準
化
措
置
と
併
せ
て
、
週
休
2
日
一
彰
制
度
も
創
設
す
る
。
一
を
図
る
と
と
も
に
、
元
下
関
連
携

の
定
着
を
目
指
す
。
短
工
期
受
注
一
現
場
の
省
力
化
・
効
率
化
に
関
一
の
あ
り
方
を
合
め
、
そ
の
前
提
と

の
改
善
な
ど
業
界
側
の
取
り
組
み
一
し
て
は
、
情
報
化
施
工
や
B
I
M
一
な
る
専
門
工
事
業
者
の
受
注
量
の

も
促
す
。
一
(
ビ
ル
デ
ィ
ン
グ
・
イ
ン
フ
ォ
メ
一
安
定
化
・
平
準
化
策
も
探
る
。

改
正
公
共
工
事
品
質
確
保
促
進
一

i
シ
ョ
ン
・
モ
デ
リ
ン
グ
)
、

c
一
中
間
と
り
ま
と
め
を
行
っ
た
後

法
な
ど
を
踏
ま
え
、
ダ
ン
ピ
ン
グ
一
T

E

A

M

(

コ
ン
ス
ト
ラ
ク
シ
ョ
ン
・
一

対
策
を
強
め
る
。
す
べ
て
の
地
方
一
イ
ン
フ
ォ
メ
ー
シ
ョ
ン
・
モ
デ
リ

公
共
団
体
で
最
低
制
限
価
格
制
度
一
ン
グ
)
の
活
用
推
進
、
プ
レ
キ
ャ

や
低
入
札
価
格
調
査
制
度
が
導
入
一
ス
ト
製
品
の
活
用
拡
大
な
ど
を
提

・
活
用
さ
れ
る
よ
う
働
き
掛
け
、
一
示
。
施
工
時
期
の
平
準
化
の
ほ
か
、

未
導
入
の
自
治
体
に
は
個
別
要
請
一
工
期
に
見
合
っ
た
価
格
や
適
正
な

す
る
。
歩
切
り
の
根
絶
に
も
注
力
一
工
期
設
定
を
支
援
す
る
仕
組
み
の

し
、
場
合
に
よ
っ
て
は
個
別
発
注
一
検
討
も
始
め
る
。
先
の
日
本
建
設

者
名
の
公
表
に
踏
み
切
る
。
適
正
一
業
連
合
会
と
各
地
方
整
備
局
と
の

メ
ン
ト
能
力
の
評
価
と
処
遇
の
あ
一
価
格
で
の
契
約
締
結
に
向
け
、
年
一
意
見
交
換
会
で
話
題
に
上
っ
た
、

り
方
の
検
討
に
も
着
手
す
る
。
一
内
を
め
ど
に
品
確
法
の
運
用
指
一
施
工
段
階
に
お
け
る
工
程
表
や
ク

社
会
保
険
の
未
加
入
対
策
で
一
針
を
策
定
す
る
方
針
も
明
記
し
一
リ
テ
イ
カ
ル
パ
ス
(
工
期
を
左
右

一は、

8
月

に

直

轄

工

事

で

始

ま

る

一

た

。

一

す

る

作

業

)

の

受

発

注

者

間

の

共

一
連
の
方
策
は
、
①
技
能
者
の
一
の
6
つ
の
大
枠
で
構
成
す
る
。
工
、
鉄
筋
工
、
型
わ
く
エ
の
3
職
一
元
請
け
と
1
次
下
請
け
か
ら
の
未
一
若
者
が
誇
り
を
持
て
る
環
境
を
一
有
化
も
盛
り
込
ま
れ
た
。
一

処
遇
改
善
②
若
手
の
早
期
活
躍
の
一
処
遇
改
善
と
い
う
観
点
で
は
、
一
種
に
つ
い
て
、
賃
金
動
向
を
把
握
一
加
入
業
者
の
排
除
措
置
を
、
自
治
一
整
え
る
た
め
、
ま
ず
優
秀
な
技
術
一
重
層
下
請
構
造
の
改
善
で
は
、
↑
1

1

1

1

!

1

1

推
進
③
将
来
を
見
通
す
こ
と
の
で
一
引
き
続
き
実
勢
を
反
映
し
た
公
共
一
す
る
た
め
の
新
た
な
モ
ニ
タ
ー
調
一
体
発
注
工
事
や
民
間
工
事
に
も
広
一
者
の
確
保
・
育
成
方
策
を
検
討
す
行
き
過
ぎ
た
重
層
化
を
回
避
す
る
一
に
は
、
業
界
や
教
育
、
行
政
機
関

き
る
環
境
整
備
④
教
育
訓
練
の
充
一
工
事
設
計
労
務
単
価
の
設
定
に
努
一
査
に
も
乗
り
出
す
。
現
場
で
中
核
一
め
て
い
き
だ
い
考
え
。
施
工
・
就
労
一
る
委
員
会
を
早
期
に
立
ち
上
げ
一
た
め
、
下
請
次
数
の
実
態
を
調
べ
一
な
ど
が
一
体
と
な
っ
た
「
次
世
代

実
強
伯
⑤
女
性
の
さ
ら
な
る
活
躍
一
め
る
ほ
か
、
各
建
設
業
団
体
に
よ
一
と
な
る
技
能
者
の
熟
練
度
が
賃
金
一
管
理
シ
ス
テ
ム
を
有
効
活
用
し
、
一
る
。
優
秀
な
若
手
に
技
術
検
定
の
一
る
。
工
種
ご
と
の
標
準
的
な
次
数
一
の
担
い
手
確
保
・
育
成
の
た
め
の

の
推
進
⑥
建
設
生
産
シ
ス
テ
ム
の
一
る
適
切
な
賃
金
水
準
確
保
の
取
り
一
に
反
映
さ
れ
る
よ
う
、
登
録
基
幹
一
企
業
・
作
業
員
レ
ベ
ル
双
方
の
加
一
受
験
資
格
を
早
期
に
与
え
た
り
、
一
の
設
定
や
不
要
な
次
数
を
削
減
す
一
推
進
会
議
(
仮
称
)
」
を
設
置
す

省
力
化
・
効
率
化
・
高
度
化
|
|
一
組
み
を
徹
底
・
強
化
す
る
。
と
び
一
技
能
者
の
活
用
を
促
し
、
マ
ネ
ジ
一
入
促
進
方
策
を
強
化
す
る
。
一
技
術
者
配
置
要
件
を
見
直
す
な
ど
一
る
た
め
の
制
度
・
対
策
を
検
討
し
二
る
な
ど
し
、
各
種
施
策
の
実
行
や

一
週
休
2
日
制
の
実
現
を
念
頭
一
し
て
活
躍
の
揚
を
広
げ
る
。
経
営
一
い
わ
ゆ
る
「
中
抜
き
」
を
始
め
、
一
進
捗
管
理
、
新
施
策
の
立
案
な
ど

に
、
「
4
週
8
休
」
を
考
慮
し
た
一
事
項
審
査
の
評
価
項
目
に
、
若
手
一
施
工
上
必
要
性
の
乏
し
い
業
者
の
一
に
継
続
的
に
取
り
組
む
。
一

建設産業活性化会議(

重
層
構
造
改
善
に
も
本
腰

国
土
交
通
省
は
回
目
、
建
設
産
業
活
性
化
会
議
(
座
長
・
高
木
毅
副
大
臣
)
の
第
6
回
会
合
を
開
き
、
中
長
期
的
な
担
い

手
の
確
保
・
育
成
に
向
け
た
施
策
案
を
提
示
し
た
。
行
政
だ
け
で
な
く
、
建
設
業
界
や
教
育
機
関
な
ど
関
係
者
が
一
丸
と
な

っ
て
取
り
組
む
べ
き
具
体
施
策
を
網
羅
的
に
整
理
。
「
4
週
8
休
」
の
休
暇
取
得
を
考
慮
し
た
工
期
・
価
格
設
定
に
よ
る
週

休
2
日
制
の
実
現
や
、
全
地
方
公
共
団
体
で
の
最
低
制
限
価
格
・
低
入
札
価
格
調
査
制
度
の
導
入
、
標
準
的
な
次
数
設
定
な

ど
に
よ
る
重
層
下
請
構
造
の
改
善
と
い
っ
た
方
向
性
を
打
ち
出
し
た
。

6
月
下
旬
に
開
く
予
定
の
次
回
会
合
で
中
間
と
り
ま

と
め
を
行
い
、
喫
緊
課
題
の
解
決
に
向
け
た
多
方
面
か
ら
の
ア
ク
シ
ョ
ン
を
開
始
す
る
。

国
交
省
業
界
・
教
育
界
一一ー‘

体
で

3.毎日
6.中日
9.伊勢
12.日刊工業
15.日本海事

【建設ICT】

1 .日経 2.朝日
4.読売 5.岐阜
7.産経 8.静岡
10.中部経済 11.建通
⑬建設通信 14信濃毎日
16.建設工業
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